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M= \/er antwoor de Pastorale zorg

Alswe willen werken naar een verantwoorde pastorale zorg in de toekomst dan moeten we eerst spreken
over de huidige pastorale zorg in onze parochies. Deze parochies zijn onderling zeer verschillend van
samenstelling. Het pastoraal team is van mening dat er niet zomaar iets nieuws begonnen kan worden, maar
dat er vanuit de bestaande activiteiten een samenwerking op gang moet komen van de verschillende
werkgroepen met eenzelfde taakgebied.

In het beleidsplan van het bisdom: ‘Groeien in geloof, Gelovenin groei’ wordt gewerkt met
speerpunten, waar extra aandacht voor wordt gevraagd. Met name gaat het daarbij om: Jeugd en Jongeren,
Huwelijk en Gezin, Roeping en Vorming, Kerk en Samenleving. Daarnaast is er aandacht voor de vier
sectoren: Diaconie (dienen), Catechese (leren), Liturgie (vieren) en (Gemeenschaps)opbouw. De uitdaging
is te komen tot een nieuwe benadering van doelgroepen met en voor wie de parochie pastorale doelen wil
realiseren.

Het pastoraal team wil graag beginnen met de samenwerking van de diaconale werkgroepen van de huidige
parochies, omdat diaconie van ‘nature’ al over de eigen parochiegrenzen heen reikt. Het is zinvol om daarmee
te beginnen. Ook op andere vlakken, zoal s bijvoorbeel d de voorbereiding op de eerste Heilige Communie en het
Vormsel zou het goed zijn om samen op te trekken om een grotere groep te vormen.

Spannend wordt het vinden van een passende naam voor de nieuwe parochie. Het pastoraal team heeft
enkele namen bedacht die voldoen aan criteria zoals een heilige in het Nederlands taalgebied of een heilige
die historisch verbonden is aan destreek of een naam die verwijst naar het Godsmysterie. In overleg
met de parochiebesturen en de parochianen worden de namen gekozen die de voorkeur hebben. Deze worden
aan de bisschop voorgedragen, die dan beslist welke naam de nieuwe parochie krijgt. Vervolgens zal de
naam bekend worden gemaakt.

Naast een aansprekende nieuwe naam is het belangrijk te werken aan goede bereikbaarheid en werkbare
structuur van de nieuwe parochie. Daarbij zorgvuldig gekeken naar wat nodig wordt geacht voor een
secretariaat €.q. parochiecentrum. Het wordt een klus om te bedenken wat op locatie nodigisen wat
centraal bijeen gebracht zal worden. Ook de plek waarvoor gekozen gaat worden om het parochiecentrum te
vestigen, met een parochiekerk en een woning voor de pastoor zal in deze fase prioriteit krijgen op de
agenda. Zo proberen we toe te werken naar een pastoraal startplan waarmee een basis wordt gelegd onder
het pastorale werk in ‘Nijmegen I11".

Het ligt in de bedoeling om, al's de werkgroepen hun werkzaamheden grotendeel s hebben afgerond, in
februari informatieve avonden te organiseren voor u, onze parochianen. Daar zal ruim gelegenheid zijn
om vragen te stellen en mee te denken. Het belangrijkste van de huidige parochies en de nieuwe is en blijft
het samenkomen rond het Christuskind en het evangelie dat ons vervult van geloof, hoop en liefde. Hij zendt
ons de wereld in om Zijn vrede en vreugde overal ter wereld bekend te maken.

Mag ik deze brief besluiten door uit te drukken dat ik geloof in onze toekomst als parochiegemeenschap
dieleeft met geloof, hoop en liefde, mede dankzij hetgeen er in de parochies leeft. Ook wensik dat u alen kunt
genieten van bezielende kerstdagen waardoor het vertrouwen naar de toekomst door het Kerstkind bevestigd
wordt.

Norbert Swagemakers, pastoor.



Stand van zaken wer kgr oepen

In de achter ons liggende maanden hebben de door de projectgroep Nijmegen 111 ingestel de werkgroepen hun
werkzaamheden grotendeel s afgerond en de door hen gegeven adviezen zijn aan de orde geweest in die
projectgroep. Hieronder volgt een kort resume van het werk van de groepen. In elke werkgroep waren
personen van de betrokken parochies vertegenwoordigd.

Werkgroep communicatie
Leden van de werkgroep: Betty Essers, Gerard Jansen, Maria Martens en Hanneke V os.

In hun rapport werden 21 adviezen geformuleerd om te komen tot een goede communicatie binnen de
nieuwe parochie. U moet dan denken aan: parochianen tijdig informeren en consulteren, snelle en
gelijktijdige informatie, het met elkaar in contact brengen van vrijwilligersgroepen om van elkaar te
leren, contacten continueren met externe groepen b.v. Raad van Kerken, deken, bisdom andere religies enz.,
één parochieblad en één website, snelle keuze van een nieuwe naam voor de nieuwe parochie

Werkgroep Centraal Secretariaat
Leden van de werkgroep: Gerard Jansen, Toos Kuijpers, Ans Rietbergen en Angela Voss.

Ook in hun rapport werden ook vele adviezen geformuleerd om te komen tot een centraal
secretariaat binnen de nieuwe parochie. Goede bereikbaarheid met openbaar vervoer, vrijwilligers met
deskundigheid op secretarieel gebied werven, ook met deskundigheid met computerprogramma’s.
cursussen aanbieden aan vrijwilligers, goede afspraken maken met de pastores aangaande hun
bereikbaarheid en beschikbaarheid, daar waar centraliseren van secretariéle taken een meerwaarde heeft dat
ook nastreven.

Werkgroep beheer onroerend goed

L eden van de werkgroep: Rob van den Bergh, Herman Meeuwissen, Jan Spanhoff, Jos Verstegen en Leo
Voskuilen.

In hun rapport werd de lijn gevolgd van welke kerklocatie biedt welke mogelijkheden zowel t.b.v. het
pastoraat als m.b.t. de accommodatie (zijn er vergaderruimten, ligt het centraal of decentraal, hoeis de
onderhoud status van de gebouwen. Kunnen in de gebouwen centrale functies gevestigd worden. Ook deze
werkgroep heeft haar huiswerk ingeleverd en de adviezen werden besproken.

Wer kgroep financién

L eden van de werkgroep: Matthijs Osse, Hans Penninx en Ton Vos.

In hun rapportage was de rode draad gebaseerd op: hoe staat het met de financién van de betrokken parochies,
komt er voldoende geld binnen via kerkbalans, collectes enz. Voldoende voor de exploitatie van de
afzonderlijke kerken en het onderhoud? Hoeveel mensen zijn er in loondienst, welke computerprogramma’ s
worden er gebruikt binnen de huidige parochies voor de boekhouding. Een andere vraag is hoe het zit met het
onderhoud van de begraafplaatsen en hoe is daar e.e.a. georganiseerd. U ziet ook hier vele vragen waar een
antwoord op dient te worden gevonden.

Pastoraal team

Deelnemers zijn alle pastores van de betrokken parochies. kapelaan Juan van Eijk, pastor Paul Menting,
pastor Herwi Rikhof, pastoor Ton Sip, pastoor Norbert Swagemakers en diaken Henk Welling.

Uit het eerste gedeelte van deze Nieuwsbrief heeft u alle aandachtsgebieden van de pastores a  kunnen lezen
en dat geeft een behoorlijke kijk op de richting waarin het pastoraat zich zal gaan ontwikkelen.

Mocht u naar aanleiding van deze Nieuwsbrief vragen hebben neem ze dan gerust mee naar de te houden
informatiebijeenkomsten die de projectgroep bij elke parochie zal organiseren in de maand februari 2012, u
leest daar meer over in het parochieblad van januari 2012.
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